
C'est a toi 3: Unit 4A
Z K E É M O L P I D Q E É S I N A G R O

P O G E C I V R E S N U C Q R B T E U N

L ' A S S U R A N C E E R B C K N T N K

Y U N E E X P É R I E N C E C Y I S E L

Y O A J F R L L K L O I E K V N O A C Y

H I R N R T I A A À E S G G M X J I O Y

F E J É N E O A V S P Q E C Y R - S M B

B M O B M O É D L E D L U B C F I U P I

Q B T A S U N R N A N I E É N V C O A L

R A E A L E N C G L S T S I B U T H G I

E U C X R E P N E A T N E T N E E T N N

T C N O R T P R U R S E U U I T C N I G

I H O F E C N E É R E I R P N N E E E U

A E N L L R V O R S G H K M X P G M M E

H R N E E E Z C C S E X X D I F O U P O

U K A X P G M D N N O N J Q N N N S É S

O K E I P I I W Y U U N T G P C E H T E

S V N B A X M V D G H V N E H S F R W E

T V U L ' E D Y D X A G K E R G K K Z Y

S S M E S B S K J D G Y F E L B X H T J

NEED HEAD ISSUE
SALES TO BEG QUEBEC
SALARY TO END SERVICE
TO HIRE COMPANY CONTRACT
FLIXIBLE ENCLOSED FULL-TIME
BILINGUAL TO ACCEPT INSURANCE
ORGANIZED EXPERIENCE TO REQUIRE
TO BE NAMED TO ANNOUNCE JOB, POSITION
ENTHOUSIASTIC ADVERTISEMENT DISTINGUISHED
TO WISH, TO HOPE CURRICULUM VITAE PERSONNEL, STAFF
TO COME, TO APPEAR POSSESSING A DIPLOMA



Solution
Z K E É M O L P I D Q E É S I N A G R O

P O G E C I V R E S N U C Q R B T E U N

L ' A S S U R A N C E E R B C K N T N K

Y U N E E X P É R I E N C E C Y I S E L

Y O A J F R L L K L O I E K V N O A C Y

H I R N R T I A A À E S G G M X J I O Y

F E J É N E O A V S P Q E C Y R - S M B

B M O B M O É D L E D L U B C F I U P I

Q B T A S U N R N A N I E É N V C O A L

R A E A L E N C G L S T S I B U T H G I

E U C X R E P N E A T N E T N E E T N N

T C N O R T P R U R S E U U I T C N I G

I H O F E C N E É R E I R P N N E E E U

A E N L L R V O R S G H K M X P G M M E

H R N E E E Z C C S E X X D I F O U P O

U K A X P G M D N N O N J Q N N N S É S

O K E I P I I W Y U U N T G P C E H T E

S V N B A X M V D G H V N E H S F R W E

T V U L ' E D Y D X A G K E R G K K Z Y

S S M E S B S K J D G Y F E L B X H T J


